材料学院学风督察管理办法

      为增强学风建设的实效性，把学风建设各项措施落到实处，强化学习纪律，落实学习规范，加强学生自治、自律、自理、自立能力的培养，引导广大学生逐步养成一种自主求知的学习作风，有效推动学院学风建设，特提出本办法。

一、组织和领导

      成立学院学风督察工作领导小组由党总支书记，辅导员以及各班班主任组成，党总支书记张健担任组长，辅导员赵春鱼担任副组长，负责分院学风建设的领导工作和随机督察工作；下设学风督察自治小组，成员主要由学生组成，负责分院的固定督察工作。

      学风督察工作领导小组的具体职责为：

１、贯彻学校方针，形成指导意见：始终着眼于高校育人目标，根据学校关于学风建设的工作要求，立足于学院育人环境和学生实际情况，负责明确分院学风建设目标，形成指导性意见；

２、坚持以生为本，指导开展活动：始终坚持以生为本的工作理念，立足于学生主体性需求，指导学风建设办公室开展各类形式多样、生动活泼，有助于推动学风建设的活动，致力于创造和谐、宽松、民主的育人环境；

３、贯彻育人理念，发展学生能力：贯彻全人教育理念，切实关注学生潜能的充分发挥和素质的全面提高，积极为学生开拓发展空间，引导学生自主求知，自主成才；

４、进行统筹协调，考核队伍工作：统筹协调，负责引导学风建设办公室形成良性的管理秩序以及把握学风督察员队伍的考核工作；

５、传达学校精神，反馈学生建议：负责向学校学工部及有关部门反馈学生的合理化建议，并及时通过学风建设办公室向分院各学生班级传达学校的新精神、新政策。

6、进行随机抽查，提高建设成效：对各班的课堂出勤，课堂纪律，早自修，晚自修进行抽查，每周随机至少抽查3次。对抽查到迟到或旷课的同学进行书面意见反馈，一份送达学生本人，一份学院存档。

      学风督察自治小组的具体职责为：

1、负责分院学风建设工作的具体落实，及时完成学风督察领导小组布置的各项工作任务；

2、负责安排、落实分院各班的学习纪律督查工作。每堂课将学生出勤情况汇报给任课老师，每周向学风督察领导小组汇报一周情况，并将情况在分院公告栏内予以公布；将有关情况反映各班班主任；对违反分院学习纪律考勤规范或学校其他规定的同学，经劝阻无效，形成书面报告（一式两份），一份汇报督察领导小组，一份通报班主任；

3、负责策划、安排、落实其他有助于形成分院优良学风、有效推动分院学风建设的各类主题教育、学科竞赛、学习经验交流等系列活动；

4、深入学生班级，及时向各班传达学院、分院新政策；

5、通过各种渠道掌握学生动态，善于发现问题，及时汇报至学风督察领导小组；

6、负责学院学生督察员例会的召集工作，深入沟通，充分了解各班情况，并形成书面报告，提交学风督察领导小组。

二、督察内容

      课堂到课率考勤、课堂纪律情况、晨读和晚自修出勤率、学生个体学习成效等等。

三、督察办法

1、学风督察自治小组每天每课（含晚自修）固定检查、登记、报告。

2、班主任每周随机抽查2次以上课堂到课情况，进行记录、汇总。

3、学院学风督察领导小组成员（除班主任外）随机抽查1次以上课堂到课情况。

四、督察处理：

      学工办将督察结果每周汇总，每月一小结，并将情况及时向督察工作领导小组汇报。根据不同情况，领导小组成员进行有针对性的教育、批评等思想政治工作。对于违反校纪校规的情况，视情节轻重，认错态度，悔改表现等，给予处理。具体如下：

      凡督察到的各类违纪问题均书面告诫学生本人；学生一学期内旷课累计达到5学时以上，进行学院内第一次警戒处理；旷课累计达到5-10学时，视情节给予处分前警戒；达到10-29学时者，视情节给予警告甚至严重警告处分；旷课累计达到30-49学时者，给予记过处分；旷课累计达到50学时以上者，给予留校察看处分。

本细则由材料科学与工程学院学生工作办公室负责解释。

